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Algemeen

Het Zuiderzeemuseum richt zich op de cultuur van het voormalige Zuiderzeegebied en het huidige en toekomstige
I|sselmeergebied. In het buitenmuseum staan authentieke panden uit dorpen rondom de voormalige Zuiderzee. Hier
komt jong en oud in aanraking met de Zuiderzeecultuur. Zo kunnen bezoekers een touw slaan, op bezoek bij Urker
inwoners of mee-eten in het huishouden van 1920. In het binnenmuseum maken bezoekers kennis met kunst, cultuur
en erfgoed van voor en na de afsluiting van de Zuiderzee. Ook is er een schepenhal vol historische boten.

Het hele jaar door worden in het binnen- en buitenmuseum exposities en evenementen georganiseerd. Jaarlijks
bezoeken ruim 25.000 scholieren uit binnen- en buitenland onder leiding van een museumdocent het museum.

Wij zijn voor onze afdeling Educatie op zoek naar:
Museumdocenten op oproepbasis (m/v)

De afdeling Educatie maakt deel uit van de sector Collecties en Presentaties. Naast Educatie bestaat deze sector uit
de afdelingen Inhoud & Onderzoek, Bureau & Bibliotheek, Behoud & Beheer, Maritieme Collectie en Presentatie.
De afdeling Educatie bestaat uit een educatief medewerker, twee vrijwilligers en een hoofd Educatie. De afdeling
is verantwoordelijk voor de informatieoverdracht naar de bezoekers waarbij leren door ervaren als leidraad dient.
Museumdocenten worden inhoudelijk aangestuurd door het hoofd Educatie.

Kerntaak

* Verzorgen van onderwijsprogramma’s en workshops voor leerlingen uit het basis-, voortgezet- en praktijkonderwijs.
* Verzorgen van rondleidingen met groepen volwassenen van diverse nationaliteiten.

* Participeren bij het ontwikkelen en implementeren van nieuwe educatieve programma’s.

e Zorgdragen voor materialen en voorraden voor de educatieve programma’s.

Kennis en vaardigheden

* Je hebt bij voorkeur relevante ervaring als rondleider, gids, docent of acteur of volgt een opleiding op hbo- niveau
op het gebied van bijvoorbeeld onderwijs, geschiedenis of beeldende kunst.

* Je kunt boeiend presenteren, hebt goede contactuele eigenschappen en kunt goed inspelen op verschillende doelgroepen.

* Je bentin staat op interactieve wijze een groep te activeren.

* Je hebt een flexibele houding en bent in staat om snel te anticiperen op veranderende situaties.

* Je bentinhoudelijk geinteresseerd in de onderwerpen van het museum en didactische/methodische onderwerpen.

* Je spreekt uitstekend Nederlands en Engels. Spreek je ook Duits en/of Frans dan is dit een pre zo ook het bezit van
een BHV-diploma.

Arbeidsvoorwaarden

Wij bieden een uitdagende, gevarieerde en zelfstandige functie in een omgeving in ontwikkeling. Wij zorgen voor een
presentatietraining en de inhoudelijke training. Verder bieden wij in eerste instantie een arbeidsovereenkomst voor
de duur van een jaar op oproepbasis. Arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO verzelfstandigde Rijksmusea. Het
salaris bedraagt maximaal € 2.729,- bruto per maand bij een 36-urige werkweek.

Informatie
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Anna Tiedink, Hoofd Educatie
op telefoonnummer 06-50493002.

Sollicitatie

Je kunt je sollicitatiebrief en curriculum vitae per e-mail verzenden aan:
solliciteren@zuiderzeemuseum.nl of per post: t.a.v. de afdeling P&0, Postbus 42, 1600 AA Enkhuizen.
Je kunt reageren tot 29 februari 2012.



